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                                Объявление о приеме документов
для участия в конкурсе № 1 на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации в Инспекции Федеральной налоговой службы № 18 по г. Москве

Инспекция Федеральной налоговой службы № 18 по г. Москве в лице начальника инспекции Анохина Ивана Николаевича, действующего на основании Положения об Инспекции Федеральной налоговой службе № 18 по г. Москве, утвержденного руководителем Федеральной налоговой службы от 05.02.2019, объявляет о приеме документов с 15.02.2022 года для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей: 

Таблица вакантных должностей
	№
пп
	Наименование отдела
	Наименование вакантной должности
	Количество
вакантных
должностей
	Квалификационные
требования

	1 
	Отдел камеральных проверок №1
	Главный государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.

	2 
	Отдел камеральных проверок №1
	Старший государственный налоговый инспектор
	2
	Высшее образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.

	3 
	Отдел камеральных проверок №1
	Государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.

	4 
	Отдел камеральных проверок №3
	Главный государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.

	5 
	Отдел камеральных проверок №3
	Государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.

	6 
	Отдел камеральных проверок №5
	Государственный налоговый инспектор
	2
	Высшее образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.

	7 
	Контрольно-аналитический отдел
	Главный государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.

	8 
	Контрольно-аналитический отдел
	Государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.

	9 
	Отдел расчетов с бюджетом
	Старший государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.

	10 
	Отдел работы с налогоплательщиками
	Старший специалист 2 разряда
	1
	Среднее-профессиональное образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.

	11 
	Отдел работы с налогоплательщиками
	Старший государственный налоговый инспектор
	1
	Высшее образование;
без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности;
требования к направлению подготовки, специальности, знаниям, умениям и навыкам для исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом по вакантной должности.



Справочник квалификационных требований к специальностям, направлениям подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для замещения должностей государственной гражданской службы с учетом области и вида профессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих размещен на сайте Минтруда (http://www.rosmintrud.ru/ministry/programms/gossluzhba/16/1).
Информация об условиях прохождения гражданской службы размещены на сайте Федеральной налоговой службы в разделе Государственная гражданская служба.
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и отвечающие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе.
В соответствии с п. 11 ст. 16 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» гражданин не может быть принят на гражданскую службу в случае признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту) – в течение 10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалования указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если указанное заключение и (или) решение призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суде, - в течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым признано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены.
Для участия в конкурсе гражданин Российской Федерации представляет следующие документы:
· Личное заявление.
· Собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждается Правительством Российской Федерации от 26.05.2006 № 667-р с приложением фотографии (в деловом костюме) размером 3*4 см.
· Копию паспорта или заменяющего документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс).
· Документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
· копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, заверенные кадровой службой по месту работы;
· копии документов о профессиональном образовании (с приложением вкладыша), а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы); если Институт является Негосударственным образовательным учреждением необходимо представить «Лицензию» и «Аккредитацию» на период обучения.
· Документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма № 001-ГС/у) (утверждена Приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 № 984н);
· Согласие на обработку персональных данных.
· Иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановления Правительства Российской Федерации.
Гражданский служащий ИФНС России №18 по г. Москве, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет заявление на имя представителя нанимателя.
Гражданский служащий иного государственного органа, изъявивший желание участвовать в конкурсе ИФНС России № 18 по г. Москве, представляет:
· заявление на имя представителя нанимателя; 
· заполненную, подписанную им и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором он замещает должность гражданской службы, анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации, с фотографией; 
· согласие на обработку персональных данных.
Документы в течение 21 календарного дня со дня размещения объявления об их приеме на официальном сайте ФНС России www.nalog.ru и на сайте Федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации»: http://www.gossluzhba.gov.ru представляются в государственный орган гражданином (гражданским служащим) лично, посредством направления по почте.
Государственный гражданский служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе независимо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.
Гражданин (государственный гражданский служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к вакантной должности гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения.
Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.
При проведении конкурса кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.
Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности гражданской службы, их соответствия квалификационным требованиям к этой должности.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов (индивидуальное собеседование, тестирование) по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы, на замещение которой претендуют кандидаты.
В целях мотивации к самоподготовке и повышению профессионального уровня претендента (для самостоятельной оценки своего профессионального уровня) вне рамок конкурса Управление рекомендует кандидатам прохождение тестов на соответствие базовым квалификационным требованиям к знаниям и навыкам, подготовленных Минтрудом России и размещённых в Федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» (на главной странице сайта http://www.gossluzhba.gov.ru в разделе «Образование»//«Тесты для самопроверки»).
Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата.
Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.
По результатам конкурса издается приказ ИФНС России № 18 по г. Москве о назначении победителя конкурса на вакантную должность государственной гражданской службы и заключается служебный контракт с победителем конкурса.
Конкурсная комиссия вправе также принять решение, имеющее рекомендательный характер, о включении в кадровый резерв ИФНС России № 18 по г. Москве кандидата, который не стал победителем конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы, но профессиональные и личностные качества которого получили высокую оценку.
Если конкурсной комиссией принято решение о включении в кадровый резерв ИФНС России № 18 по г. Москве кандидата, не ставшего победителем конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы, то с согласия указанного лица издается акт о включении его в кадровый резерв для замещения должностей гражданской службы той же группы, к которой относилась вакантная должность гражданской службы.
Прием документов для участия в конкурсе будет осуществляться с 15 февраля 2023 года по 08 марта 2023. Время приема документов: с 09 часов 30 минут до 12 часов 30 минут (кроме субботы, воскресенья и праздничных дней).

В случае направления документов по почте, датой подачи считается дата их поступления в ИФНС России № 18 по г. Москве. Документы, поступившие после установленного для приема срока, возвращаются адресату по его письменному заявлению.
Не позднее чем за 15 календарных дней до начала второго этапа конкурса ИФНС России № 18 по г. Москве размещает в региональном блоке сайта ФНС России www.nalog.ru и на сайте Федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации»: http://www.gossluzhba.gov.ru информацию о дате, месте и времени его проведения, список граждан (гражданских служащих), допущенных к участию в конкурсе (далее – кандидаты), и направляет кандидатам уведомления в письменной форме. 
Второй этап конкурса проводится не позднее чем через 30 календарных дней после дня завершения приема документов для участия в конкурсе.
Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в 7-дневный срок со дня его завершения. Информация о результатах конкурса размещается на сайте в Федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации».
Документы претендентов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса, после чего подлежат уничтожению.
Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.

Адрес конкурсной комиссии:
107113, г. Москва, ул. Шумкина, 25, Инспекция Федеральной налоговой службы 
№ 18 по г. Москве.
факс: (495) 400-18-77, www.nalog.ru
Контактный телефон: 8 (495) 400-18-71

[bookmark: _GoBack]Конкурс планируется провести: тестирование 24.03.2023, индивидуальное собеседование 27.03.2023 в 10 часов 00 минут по адресу: 107113, г. Москва, ул. Шумкина, 25, Инспекция Федеральной налоговой службы № 18 по г. Москве.

Приложение:
а) Образец заявления гражданина (гражданского служащего) о допуске к участию в конкурсе на замещение вакантной должности гражданской службы.
б) Образец анкеты и порядок ее заполнения.




                                                                                               
                                                                                                                Приложение а) 

Начальнику ИФНС России
№ 18 по г. Москве
И.Н. Анохину   
                      
от _______________________________________
(фамилия, имя, отчество)
зарегистрированного(ой) по адресу:                                                                               _________________________________________
(адрес регистрации по паспорту)                                                                            _________________________________________                                                                                                 _________________________________________

	Адрес фактического проживания
	

	Адрес для отправления информационных писем
	

	Телефоны: рабочий: 
	

	                домашний:
	

	                сотовый:
	



Заявление

    Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации (для включения в кадровый резерв) _______________________________________________________________________
                                              (наименование должности, отдела, инспекции)
_____________________________________________________________________________

    С Федеральным законом от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", иными нормативными правовыми актами о государственной гражданской службе Российской Федерации, с квалификационными требованиями, предъявляемыми к вакантной должности, ознакомлен (а).
    С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, согласен (а).
 С ограничениями и запретами, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения, ознакомлен (а).
    Даю свое согласие на обработку переданных мною в отдел кадров инспекции Федеральной налоговой службы № __ по г. Москве   моих персональных данных в целях участия в конкурсе на замещение вакантных должностей гражданской службы на период его проведения. 
     
           ______________         _______________         __________________________
                  (дата)                                       (подпись)                               (расшифровка подписи)

Дата и номер регистрации в журнале регистрации участников конкурса:

      ___________________      _________________________                            				       



                                              

Приложение б)
УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства
Российской Федерации
от 26.05.2005 № 667-р
(в ред. распоряжения Правительства РФ от 16.10.2007 № 1428-р, Постановления Правительства РФ от 05.03.2018 № 227, распоряжения Правительства РФ 
от 27.03.2019 № 543-р,) от 20.09.2019 № 2140-р, от 20.11.2019 № 2745-р)
от 22.04.2022 № 986-р)
 (форма)
АНКЕТА
	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	



	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (подданство). Если изменяли,
то укажите, когда и по какой причине. Если помимо гражданства Российской Федерации имеете также гражданство (подданство) иностранного государства либо вид
на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, – укажите
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)
Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
	

	9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации)
	

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.
	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия




13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов.
Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.
	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), 
в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  
(фамилия, имя, отчество,

с какого времени они проживают за границей)




14(1). Гражданство (подданство) супруги (супруга). Если супруга (супруг) не имеет гражданства Российской Федерации или помимо гражданства Российской Федерации имеет также гражданство (подданство) иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, укажите (заполняется при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу в системе Министерства иностранных дел Российской Федерации для замещения должности федеральной государственной гражданской службы, по которой предусмотрено присвоение дипломатического ранга)  



15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  







16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  



17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)  








18. Паспорт или документ, его заменяющий  
(серия, номер, кем и когда выдан)




19. Наличие заграничного паспорта  
(серия, номер, кем и когда выдан)




20. Страховой номер индивидуального лицевого счета (если имеется)



21. ИНН (если имеется)  

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)  







23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.
На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) согласен (согласна).
	«
	
	»
	
	20
	
	г.	Подпись
	



	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.



	«
	
	»
	
	20
	
	г.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись, фамилия работника кадровой службы)





Пример заполнения Анкеты
УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства
Российской Федерации
от 26.05.2005 № 667-р
(в ред. распоряжения Правительства РФ от 16.10.2007 № 1428-р, Постановления Правительства РФ от 05.03.2018 № 227, распоряжения Правительства РФ 
от 27.03.2019 № 543-р,) от 20.09.2019 № 2140-р, от 20.11.2019 № 2745-р)
от 22.04.2022 № 986-р)
 (форма)
АНКЕТА
	ОБЯЗАТЕЛЬНО 2Х-СТОРОННЕЙ ПЕЧАТЬЮ (по возможности уместить сведения на 4 страницы)

	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	   Иванов
	
	

	
	Имя
	              Иван 
	
	

	
	Отчество
	  Иванович
	
	



	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	1. Фамилию, имя и отчество не изменял

2. Фамилию Петрова изменила на фамилию Иванова в связи с вступлением в брак 01.01.2023. свидетельство регистрации брака № VI-627283

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	20 августа 1987 года, гор. Москва

	4. Гражданство (подданство). Если изменяли,
то укажите, когда и по какой причине. Если помимо гражданства Российской Федерации имеете также гражданство (подданство) иностранного государства либо вид
на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, – укажите
	Гражданин Российской Федерации


	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)


Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
	Высшее: 28 мая 2012 год, г. Якутск, ФГАОУ ВПО «Северо-Восточный федеральный университет имени М.К. Путина», диплом КМ 99999 44549: 
Специальность: «Логопедия»

Квалификация: учитель-логопед 

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	Послевузовского образования не имею

Ученой степени, ученого звания не имею 


	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	Владею английским языком: читаю и могу объясняться. Языками народов Российской Федерации не владею

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
	1. Классного чина федеральной гражданской службы, дипломатического ранга, воинского или специального звания, классного чина правоохранительной службы, классного чина гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационного разряда государственной службы не имею. 
2. Имею классный чин «Референт государственной гражданской службы 3 класса», присвоенный 12.01.2022 УФНС России по г. Москве, приказ от 01.01.2022 № 1416-л/с

	9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации)
	Не судим

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	Допуска к государственной тайне не имею. 



11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались 
в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.
	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступления
	ухода
	
	

	09.2007
	05.2012
	студент педагогического института СВФУ им. М.К. Путина
	Республика Саха (Якутия), г. Якутск, ул. Кулаковского 48

	08.2012


	08.2015 

	МАОУ «СОШ №8 с углубленным изучением технологического профиля», логопед
	Республика Саха (Якутия), Мирнинский район, г. Мирный, ул. Вилюйская 7

	09.2015

	06.2021

	Временно не работал
	Домашний адрес

	06.2021
	11.2021
	Государственное казенное учреждение социального обслуживания Московской области «Центр для несовершеннолетних, специалист по реабилитационной работе
	Московская область, г. Мытищи, ул. Юбилейная 17

	06.2022
	По н/в
	Временно не работаю
	Домашний адрес


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
Государственных наград, иных наград и знаков отличия не имею_______________ 
13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), 
в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов.
Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.
	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	Отец 



	Иванов Иван Павлович

	18.04.1957 г. Москва, 
	Умер в 2010 году 
Республика Ваха (Якутия), г. Марный
	Похоронен в 
Республика Ваха (Якутия), Марнинский район, г. Задачный

	Мать
	Иванова (Азина) Анастасия Прокопьевна
	17.05.1962 г.
Г. Реутов, МО
	Пенсионерка 

	101201, г. Москва, пр.-т Мира, д. 11/23, кв. 56

	Сын
	Иванов Прокоп
	01.06.2006
	Учащийся ГОУ СОШ «им. Пабло Неруды» №1237, г. Москва
	101201, г. Москва, пр.-т Мира, д. 11/23, кв. 56

	Сестра
Брат
Супруг сестры
Супруга брата
	При необходимости заполняется
	
	
	

	Других родственников старше 18 лет не имею
Достоверность сведений подтверждаю   Дата, подпись


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), 
в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство                                        Близких родственников, постоянно
(фамилия, имя, отчество,
проживающих за границей, не имею.
с какого времени они проживают за границей)

14(1). Гражданство (подданство) супруги (супруга). Если супруга (супруг) не имеет гражданства Российской Федерации или помимо гражданства Российской Федерации имеет также гражданство (подданство) иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, укажите (заполняется при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу в системе Министерства иностранных дел Российской Федерации для замещения должности федеральной государственной гражданской службы, по которой предусмотрено присвоение дипломатического ранга)  _____________________________________ 

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью) 1. За последние 3 года не выезжал 2. 16.12.2020 г. -24.12.2020 г., Турция, поездка с целью туризма

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  Военнообязанный/Невоеннообязанный

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)  101201, г. Москва, пр.-т Мира, д. 11/23, кв. 56

 Дата регистрации по указанному адресу «13» апреля 2021 г.

Фактически проживаю по тому же адресу. Тел: 8916-100-25-25

18. Паспорт или документ, его заменяющий  паспорт гражданина Российской Федерации
(серия, номер, кем и когда выдан)
серия и номер: 1895 000000, выдан: отделением УФМС России по Республике Саха (Якутия) в 

районе 01.01.2000, код подразделения: 770-000

19. Наличие заграничного паспорта  10 012325424 ФМС 99999
(серия, номер, кем и когда выдан)

20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)
100-800-200 88

21. ИНН (если имеется)  999999888888

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)  Дополнительных сведений не имею

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.
На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) согласен (согласна).
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	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.
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	(подпись, фамилия работника кадровой службы)




