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Должностной регламент 
государственного налогового инспектора 
отдела камеральных проверок № 2
Межрайонной ИФНС России № 3 по Оренбургской области 

I. Общие положения
1.1. Должность государственной гражданской службы (далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 2 Межрайонной ИФНС России № 3 по Оренбургской области (далее  –государственного налогового инспектора отдела) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности по Реестру должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденному Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы» – 11-3-4-096.

1.2. Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора отдела: регулирование налоговой деятельности, регулирование в сфере налогообложения доходов юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.
1.3. Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора отдела: осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок, администрирование и контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты налогов и сборов юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями.
1.4. Назначение на должность и освобождение от должности  государственного налогового инспектора отдела осуществляется приказом начальника Межрайонной ИФНС России № 3 по Оренбургской области (далее - инспекция).

1.5. Гражданский служащий, замещающий должность государственного налогового инспектора отдела непосредственно подчиняется начальнику отдела камеральных проверок № 2  инспекции (далее – отдел).
1.6. В период временного отсутствия государственного налогового инспектора отдела исполнение его должностных обязанностей возлагается на одного из главных (старших) государственных налоговых инспекторов.
1.7. На гражданского служащего, замещающего должность   государственного налогового инспектора отдела, в случае служебной необходимости и с его согласия может быть возложено исполнение должностных обязанностей по должности  главного (старшего) государственного налогового инспектора или государственного налогового инспектора отдела в их отсутствие.
II. Квалификационные требования
2.1. Для замещения должности государственного налогового инспектора вне зависимости от области и вида профессиональной деятельности устанавливаются следующие квалификационные требования:

2.2.1. Гражданский служащий, замещающий должность  государственного налогового инспектора должен иметь высшее образование не ниже уровня бакалавриат;
2.1.2. Для должности государственного налогового инспектора стаж государственной гражданской службы  - без предъявления требований к стажу;   

2.1.3. Гражданский служащий, замещающий должность государственного налогового инспектора, должен обладать следующими базовыми знаниями и умениями: государственного языка Российской Федерации  (русского языка);  основ  Конституции  Российской  Федерации,  Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; знаний в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания и умения по применению персонального компьютера;
2.1.4. Умения гражданского служащего, замещающего должность государственного налогового инспектора включают следующие умения: мыслить системно (стратегически); планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; управлять изменениями; руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.
2.2. Для замещения должности государственного налогового инспектора в зависимости от области и вида профессиональной деятельности устанавливаются следующие квалификационные требования:
2.2.1. Государственный налоговый инспектора должен иметь высшее образование по направлению подготовки (специальности) «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом», «Экономика» либо «Юриспруденция»
 или иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным направлениям подготовки (специальностям), содержащееся в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки;
 2.2.2. Государственный налоговый инспектор должен обладать следующими профессиональными знаниями в сфере законодательства Российской Федерации:
- Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; 

- Федеральный закон от 10 декабря 2003 г. № 173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном контроле»; 

- Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. № 244-ФЗ «О государственном регулировании деятельности по организации и проведению азартных игр и о внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»; 

- Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; 

- Федеральный закон от 4 мая 2011 г. № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»; 

- Федеральный закон от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»; 

- постановление Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. № 410 «О порядке взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов»; 

- постановление Правительства Российской Федерации от 28 августа 2005 г. № 819 «Об утверждении Правил представления резидентами налоговым органам отчетов о движении средств по счетам (вкладам) в банках за пределами территории Российской Федерации»; 

- постановление Правительства Российской Федерации от 25 декабря 2009 г. № 1088 «О государственной автоматизированной системе «Управление»; 

- постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. № 1137 «О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость»; 

- распоряжение Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. № 671-р «Об утверждении Федерального плана статистических работ»; 

- приказ Минфина от 29 июля 1998 г. № 34н «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации»; 

- приказ Минфина от 31 декабря 2000 г. № 94н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его применению»; 

- приказ Минфина от 2 июля 2010 г. № 66н «О формах бухгалтерской отчетности организаций»; 

- приказ Минфина России № 65н, ФНС России № ММ-3-1/295@ от 30 июня 2008 г. «Об утверждении периодичности, сроков и формы представления информации в соответствии с Правилами взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. № 410»; 

- приказ ФНС России от 25 января 2012 г. № ММВ-7-6/25@ «Об утверждении форм и требований к оформлению документов, представляемых в регистрирующий орган при государственной регистрации юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и крестьянских (фермерских) хозяйств»; 

- приказ ФНС России от 16 октября 2013 г. № ММВ-7-3/449@ «Об утверждении Порядка организации деятельности налоговых органов по вопросам формирования единой методологической позиции в области налогообложения юридических лиц». 

- приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; 

- приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»; 

- приказ ФНС России от 8 мая 2015 г. № ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 налогового кодекса российской федерации)»; 

- приказ ФНС России от 10 февраля 2017 г. № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных и полученных счетов-фактур»; 

- письмо ФНС России от 16 июля 2013 г. № АС-4-2/12705 «О рекомендациях по проведению камеральных налоговых проверок»;
           2.2.3. Иные профессиональные знания государственного налогового инспектора должны включать:
сходство различных налоговых систем, связанных международными экономическими отношениями стран (на примере одной страны); передовой зарубежный опыт налогового администрирования; принципы налогового учета в российских организациях и в иностранных организациях, осуществляющих деятельность на территории Российской Федерации; порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы;
2.2.4. Государственный налоговый инспектор, должен обладать следующими профессиональными умениями: проведение камеральных налоговых проверок; оформление результатов камеральных налоговых проверок по налогам, уплачиваемым налогоплательщиками по предмету деятельности отдела;
2.2.5. Государственный налоговый инспектор, должен обладать следующими профессиональными знаниями: виды, назначение и технологии организации проверочных процедур;  процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;  ограничения при проведении проверочных процедур;  меры, принимаемые по результатам проверки;  плановые (рейдовые) осмотры;  основания проведения и особенности внеплановых проверок;
2.2.6. Государственный налоговый инспектор, должен обладать следующими функциональными умениями: оформление результатов камеральной налоговой проверки; расчет налогов, уплачиваемых налогоплательщиками по предмету деятельности отдела.
III. Должностные обязанности, права и ответственность
4. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации.

5. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камеральных проверок № 2 государственный налоговый инспектор обязан:

· организовывать работу по надлежащему выполнению функций отдела, установленных Положением об отделе;

· выполнять основные обязанности государственного гражданского служащего;

· осуществлять в соответствии с Налоговым кодексом  проведение камеральных проверок представленных юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями деклараций по единому налогу на вмененный доход, единому сельскохозяйственному налогу, единому налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения,  патентной системы налогообложения; 

· при необходимости получить пояснения от налогоплательщика, направлять уведомление о вызове налогоплательщика  для дачи пояснений;

· регистрировать акты и решения и своевременно отражать результаты в соответствующем программном комплексе по результатам рассмотрения материалов камеральных проверок;

· рассматривать совместно с юристами протоколы разногласий по материалам камеральных налоговых проверок и подготовка ответов;

· обеспечивать полное и своевременное представления юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями деклараций по единому налогу на вмененный доход, единому сельскохозяйственному налогу, единому налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения; 
· обеспечивать проведение работы с уточненными налоговыми декларациями;

· осуществлять  мониторинг и осуществлять анализ информации в целях качественного и результативного проведения контрольных мероприятий; 
· направлять запросы в банк о движении денежных средств  на расчетных счетах организаций и индивидуальных предпринимателей;
· проводить мониторинги сопоставления данных налоговых деклараций и бухгалтерской отчетности по всем показателям по мере поступления налоговых деклараций;
· обеспечивать администрирование налогоплательщиков, не представляющих отчетность;

·  обеспечивать администрирование налогоплательщиков, представляющих «нулевую» отчетность;
· привлекать налогоплательщиков, не представивших налоговые декларации в установленный законодательством срок, к ответственности согласно ст. 119,  за неуплату налога по ст. 122, а так же за непредставление (несвоевременное представление) бухгалтерской отчетности в соответствии со ст.126 Налогового Кодекса РФ;

·  контролировать правильность и своевременность передачи материалов камеральных проверок по которым доначисленная сумма составляет более 2000,0 тыс.руб. по юридическим лицам и более 600,0 тыс.рублей по физическим лицам, имеющим статус индивидуального предпринимателя,  в правоохранительные органы;

·  выявлять и анализировать схемы уклонения от налогообложения налогоплательщиков, вырабатывать предложения по их предотвращению, доводить до руководства и направлять заключения на выездную налоговую проверку;

·   обеспечивать по мере выявления в ходе проведения мероприятий налогового контроля налогоплательщиков – контрагентов, относящихся к категории риска: «недобросовестные», «отсутствующие», «представляющие нулевую отчетность» и т.д., 
· осуществлять полное и качественное ведение информационных ресурсов в соответствующем программном комплексе в пределах компетенции отдела;

·  осуществлять подготовку документов для обеспечения судебного производства по делам о налоговых и административных правонарушениях налогоплательщиков 

·  проводить встречные проверки контрагентов, в целях получения у него документов (сведений), относящихся к деятельности проверяемого налогоплательщика;

· осуществлять полный комплекс мероприятий по направлению Поручений об истребовании документов в соответствии с Регламентом организации работы налоговых органов при истребовании документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках, утвержденного приказом ФНС России №ММ-4-06/12дсп@ от 22.03.2007г. (с учетом изменений);

· осуществлять работу по ведению программного обеспечения «Автоматизация процессов сопровождения, проведения и оценки результатов истребования документов (информации) в рамках статей 93, 93.1 Налогового Кодекса РФ» по обработке Поручений, направляемых отделом камеральных проверок № 2 в организации, зарегистрированные на территории, подведомственной Межрайонной ИФНС России № 3 по Оренбургской области и дальнейший контроль за их исполнением, а также направление Поручений об истребовании в другие инспекции и дальнейший контроль;

· осуществлять комплекс контрольных мероприятий в соответствии со статьей 101.4 Налогового Кодекса  РФ для привлечения к налоговой ответственности по статье 129.1, 126 Налогового Кодекса РФ за непредставление (несвоевременное) представление запрашиваемых документов;

· оформлять материалы по административным правонарушениям по ст.15.5, ст.15.6 КоАП РФ в связи с нарушением сроков представления (непредставления) налоговой, бухгалтерской  отчетности и непредставление (несвоевременное) представление запрашиваемых документов;  
· подготавливать решения о приостановлении операций налогоплательщика по его счетам в банке и переводов его электронных денежных средств (решений об отмене данных решений) в случаях указанных в подпунктах 1 и 1.1 пункта 3 статьи 76 Налогового Кодекса РФ, а так же принятия решений об отмене данных решений в соответствии с пунктом 3.1. указанной статьи.
· проводить работы по получению информации о деятельности налогоплательщиков из внешних источников. Проведение мониторинга и осуществление анализа указанной информации в целях качественного и результативного проведения контрольных мероприятий;

· принимать меры к плательщикам, не представившим декларации в установленный срок и оформление результатов;

· проведение мониторингов  в соответствующем программном комплексе;

· составлять заключения о необходимости включения    налогоплательщика в план проведения выездных налоговых проверок;
· своевременно осуществлять контроль за отражением результатов камеральных проверок в карточках «Расчеты с бюджетом»;
· осуществлять взаимодействия с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;
· взаимодействовать между структурными подразделениями территориального налогового органа.
· обеспечивать ведение в установленном порядке делопроизводства;
· формировать, в соответствии с требованиями по делопроизводству, дела с материалами проверок с грифом «ДСП», для сдачи их в текущий архив инспекции;

· постоянно повышать свой профессиональный уровень, самостоятельно изучать налоговое законодательство, присутствовать на техучебе, проводимой в отделе;
· подготавливать ответы на письменные запросы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

· обеспечивать представление интересов Инспекции в Арбитражных судах и судах общей юрисдикции по оспариванию результатов проведенных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля;

· в необходимых случаях выезжать в служебные командировки;

· обеспечивать прохождение государственной гражданской службы и соблюдение применения законодательства о государственной службе;

· соблюдать   правила  Служебного  распорядка  и  дисциплины  труда   при исполнении должностных обязанностей и полномочий;

· поддерживать уровень квалификации, достаточный для исполнения своих должностных обязанностей;

· исполнять основные обязанности гражданского служащего, определенные статьями 15 и 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

· вносить предложения по совершенствованию работы отдела;

· участвовать в проведении технической учебы;

· обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами;

· своевременно и качественно исполнять приказы, распоряжения, указания, задания и поручения начальника инспекции, заместителя начальника инспекции, начальника отдела, заместителя начальника отдела;

· осуществлять иные функции, предусмотренные иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, ФНС России, УФНС России по Оренбургской области и Инспекции.

6. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей  государственный налоговый инспектор имеет право: 

1) на получение, обработку, хранение, передачу персональных данных, принадлежащих заявителям, учредителям, лицам, имеющим право действовать от имени юридического лица без доверенности, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам (заявителям, посетителям);

2) на доступ к Федеральным информационным ресурсам и сервисам, сопровождаемым ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России;  

3) обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

4) ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;

5) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;

6) оплату труда и другие выплаты в соответствии с настоящим Федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом;

7) получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности государственного органа;

8) доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную тайну, если исполнение должностных обязанностей связано с использованием таких сведений;

9) доступ в установленном порядке в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации;

10) ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов;

11) защиту сведений о гражданском служащем;

12) должностной рост на конкурсной основе;

13) профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку в порядке, установленном настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами;

14) членство в профессиональном союзе;

15) рассмотрение индивидуальных служебных споров в соответствии с настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами;

16) проведение по его заявлению служебной проверки;

17) защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, включая обжалование в суд их нарушения;

18) медицинское страхование в соответствии с настоящим Федеральным законом и федеральным законом о медицинском страховании государственных служащих Российской Федерации;

19) государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;

20) государственное пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом.
7. Государственный налоговый инспектор отдела осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004№ 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961;2017, № 15 (ч.1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением об  Управлении Федеральной налоговой службы по Оренбургской области,  положением о Межрайонной ИФНС России № 3 по Оренбургской области,  положением об отделе камеральных проверок № 2, утвержденным приказом Межрайонной ИФНС России № 3 по Оренбургской области, приказами (распоряжениями) ФНС России,  приказами УФНС России по Оренбургской области, приказами инспекции, поручениями руководства управления и начальника инспекции.

       8. Государственный налоговый инспектор отдела за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения
9. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

принятия участия в рассмотрении, согласовании, визировании протокола, служебной записки, отчета, плана, доклада и т.д.;

консультирования и проведения разъяснительной работы по вопросам применения законодательства; 

информирования вышестоящего руководителя для принятия им соответствующего решения; 

иным вопросам, предусмотренным Положением об инспекции, иными нормативными актами.

  10. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор отдела обязан самостоятельно принимать решения по вопросам: 

обеспечения соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом, федеральными законами и иными нормативно-правовыми актами;

иным вопросам, предусмотренным Положением об инспекции, иными нормативными актами.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений
11. Государственный налоговый инспектор отдела в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: в подготовке нормативных  актов и (или)  проектов  управленческих  и иных  решений  в  части  методологического, организационного, информационного обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, решение которых возложено на отдел камеральных проверок № 2.

12. Государственный налоговый инспектор отдела в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

положений об инспекции и отделе;

графика отпусков гражданских служащих отдела;

иных актов по поручению  руководства инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 

принятия данных решений

13. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор отдела принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

14. Взаимодействие государственного налогового инспектора отдела с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002№ 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, №33,
ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом 

Федеральной налоговой службы

15. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и  в пределах функциональной компетенции государственного налогового инспектора отдела государственные услуги не оказываются.
IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

16. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора отдела оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

количеству проведенных налоговых проверок;

сумме доначислений (налога, пени, штрафных санкций);

удельному весу результативных налоговых проверок (количество результативных налоговых проверок / количество проведенных налоговым инспектором налоговых проверок);

количеству налоговых проверок налогоплательщиков, по которым суды вынесли решение в пользу налогового органа;

 взысканию платежей в бюджет, дополнительно начисленных по результатам проведенных проверок;

 удельному весу взысканных платежей по результатам  контрольной работы (сумма взысканных платежей / сумма доначисленных налоговым платежей по результатам  контрольной работы);

наличие факторов выявления схем уклонения от  налогообложения;

доле налогоплательщиков, легализовавших налоговую базу по результатам контрольно-аналитической работы (от числа налогоплательщиков, состоящих на учете в налоговом органе);

сумме дополнительно поступивших налогов по результатам работы, занижающими налоговую базу;

осознанию ответственности за последствия своих действий;
своевременность и качество подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

своевременность и полнота представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.

� В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.





